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Stellenausschreibung MANAGEMENT gGMBH
Schwerin, 17.1.2022

LSB Personalmanagement gGmbH - Wittenburger StraBe 116 - 19059 Schwerin

Der Landessportbund Mecklenburg-Vorpommern e. V. als Dachverband mit Gber 250.000 Mitgliedern
aus fast 2000 Sportvereinen und 46 Sportfachverbédnden beabsichtigt, zur Unterstitzung und
Weiterfuhrung der erfolgreichen Nachwuchsarbeit im Rahmen der Konzeptionen und Zielvereinbarung
(Uber die LSB Personalmanagement gGmbH) fur die Sportart Radsport zum friihestmdéglichen
Zeitpunkt die Stelle eines/r

Sichtungstrainers/Sichtungstrainerin (m/w/d) zu besetzen.

Schwerpunktaufgaben:

- Planung, Organisation und Durchfiihrung von sportartiibergreifenden MaBhahmen zur Talentsichtung in
Grundschulen; Mitarbeit im Sichtungsprojekt des LSB M-V (Bewegungschecks);

- Aufbau, Organisation und Begleitung von Talent AG's an Grundschulen des Landes;

- Erarbeitung von Sichtungskriterien/ Kennziffern zur Vorauswahl talentierter Kinder und Jugendlicher mit und
ohne Vereinsmitgliedschaft;

- Unterstltzung der Landes- und Nachwuchstrainer/in bei der Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Sichtungswettkampfen;

- Beratung und Begleitung der Talente, Eltern und Heimtrainer bis zur Delegierung an das
Landesleistungszentrum in Zusammenarbeit mit dem Landestrainer/in;

- Aufbau, Pflege und Ausbau eines Netzwerkes Grundschulen — Radsportvereine — Trainingsstitzpunkte -
Sportférdereinrichtungen in der Region;

- Aktive Mitarbeit im sportartiibergreifenden Netzwerk von Sichtungstrainern im Land,;

- Enge, regelmaflige Zusammenarbeit mit den Trainingsstitzpunkten des RSV MV, deren Leitern und Trainern;

Qualifikationsanforderungen:

- Sportwissenschaftler, Diplomsportpadagogen, Sportpadagogen oder Padagogen mit Master- oder
Bachelorabschluss, Diplomtrainer/in oder andere sportspezifische Ausbildungsgange sowie einer
gultigen DOSB Trainer-Lizenz in der Sportart Radsport (mind. B-Leistungssport)

Allgemeine Anforderungen:

- Soziale Kompetenz und Teamfahigkeit

- Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten, Eigeninitiative und freundliches Auftreten

- Bereitschaft zu Reisetétigkeit sowie zu Wochenendeinséatzen

- Praktische Erfahrungen im Leistungs- und Vereinstraining

- Hohes Engagement, Motivation und Flexibilitat

- sicherer Umgang mit Microsoft Office Produkten sowie digitalen und sozialen Medien
- Fuhrerscheinklasse B

Wir bieten eine fordernde und vielseitige Aufgabe im Nachwuchs-Radsport Mecklenburg-Vorpommerns

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 40 h. Der Dienstort ist Schwerin.
Die Vergutung erfolgt auf der Grundlage der Trainerkonzeption und der Leitlinien zur Trainervergitung des
Landessportbundes M-V e.V.

Geschéftsstelle:

Wittenburger StraBe 116

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf und esliveion o

Zeugnissen und Qualifikationen. Bitte schicken Sie diese Unterlagen — vorzugsweise als

Geschaftsfiihrer:

E-Mail (nur ein Anhang im PDF-Format, max. 5 MB) bis zum 28.02.2022 an: Torsten Haverland
Telefon: 0385/761 76-0

LSB Personalmanagement gGmbH Telefax: 0385/76176-31

GeSChéftSfUhrer E-Mail: Isb@Isb-mv.de

Herr T. Haverland BaRkVEFORlung:

. Deutsche Kreditbank Berlin
Wittenburger Str. 116 BLZ 120 300 00
19059 Schwerin Kto. 189 987 65

St.-Nr. 090/124/00583
t.haverland@Isb-mv.de



